REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
MIGRACION COLOMBIA

RESOLUCI(’)N N04 ' ;Eﬁ 5 % 2023 |
( _lfz‘ﬂLt_z‘uza___ )

"Por la cual se actualiza la Politica de Administracién de Riesgos de la Unidad
Administrativa Especial Migracién Colombia"

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MIGRACION
COLOMBIA, en ejercicio de sus facultades legales, en especial las que le confiere el
articulo 78 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 10 del Decreto 4062 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la administracién publica, en
todos sus ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiala la
Ley y que la funcién administrativa se debe desarrollar con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que en desarrollo del articulo 209 de la Constitucién Politica se expidié la Ley 87 de 1993,
‘Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y
organismos del estado y se dictan otras disposiciones" y en el paragrafo del articulo 10
dispuso que el control interno se expresara a través de las politicas aprobadas por los niveles
de direccion y administracién de las respectivas entidades y se cumplira en toda la escala de
estructura administrativa, mediante- la elaboracion y aplicacion de técnicas de direccion,
verificacion y evaluacién de regulaciones administrativas, de manuales de funciones y
procedimientos, de sistemas de informacion y de programas de seleccién, induccion y
capacitacion.

Que los literales a) y f) del articulo 2 de la Ley 87
Sistema de Control Interno, proteger los recursos de

~administracion ante posibles riesgos que lo afecte;
los riesgos, detectar y corregir las desviaciones que
puedan afectar el logro de sus objetivos.

Que el articulo 269 de la misma Carta Politica esti
autoridades correspondientes estan obligadas a dise
funciones, métodos y procedimientos de control inter
la Ley.

Que la Ley 1474 de 2011. “Por la cual se dict
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion
del control de la gestién publica", establece en el arti
elaborar anualmente una estrategia de lucha contra |
Dicha estrategia contemplara, entre otras cosas, €
respectiva entidad, las medidas concretas para
Antitramites y los mecanismos necesarios para mejo

de 1993 establecen como objetivos del
la organizacion, buscando su adecuada
y definir y aplicar medidas para prevenir
2 se presenten en la organizacion y que

pula que en las entidades publicas, las
Rar y aplicar, segun la naturaleza de sus
no, de conformidad con lo que disponga

an normas orientadas a fortalecer los
de actos de corrupcion y la efectividad
culo 73 que toda entidad publica debera
a corrupcién y de atencion al ciudadano.
| mapa de riesgos de corrupcion en la
mitigar esos riesgos, las estrategias
rar la atencion al ciudadano.

Ley 1712 de 2014. Por medio de la cual se crea la

Ley de Transparencia y del Derecho de

Acceso a la Informacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.
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Decreto 103 de 2015. Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se dictan
otras disposiciones.

Que el Decreto 1081 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico
del Sector Presidencia de la Republica, compilé el Decreto 2641 de 2012, reglamentario de
los articulos 73y 76 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se establecio como metodologia
para disefiar y hacer seguimiento a dicha estrategia la establecida en el Plan Anticorrupcion
y de Atencion al Ciudadano contenida en el documento "Estrategias para la Construccion del
Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano".

Que el Decreto 1083 de 2015. "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector de Funcion Publica", establece en el articulo 2.2.21.5.4 administracion de riesgos
que, como parte integral del fortalecimiento de los sistemas de control interno en las entidades
publicas, las autoridades correspondientes estableceran 'y aplicaran politicas de
administracion del riesgo.

Decreto 124 de 2016. Por medio del cual se sustituye el Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del
Decreto 1081 de 2015, relativo al "Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano.

Que el Decreto 1499 de 2017, "Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015 enlo
relacionado con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015
en su articulo 2.2.23.1, establece que el Sistema de Control Interno previsto en la Ley 87 de
1993 y en la Ley 489 de 1998, se articulara al Sistema de Gestion en el marco del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, a través de los mecanismos de control y
verificacion que permiten el cumplimiento de los objetivos y el logro de resultados de las
entidades. En este sentido, el mencionado articulo establece que el Control Interno es
transversal a la gestion y desempefio de las entidades y se implementa a través del Modelo
Estandar de Control Interno - MECI.

Que el segundo componente del MECI "Evaluacién del Riesgo" establece que la politica para
la gestion del riesgo se constituye en una politica de operacion para la entidad, por lo que la
misma es aplicable a todos los procesos, proyectos y programas especiales. Para su
definicién se requiere contar con una vision sistémica y estratégica de las operaciones, se
debe analizar los principales factores internos y externos acorde con el entorno de la entidad,
los riegos a nivel estratégico y su evaluacion, aspectos que dan linea a toda la entidad en la
identificacion de los riesgos a todos los niveles.

Que el Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP) unifico la metodologia
existente para la administracion del riesgo de gestion y corrupcién con el fin de hacer mas
sencilla la utilizacion de esta herramienta gerencial para las entidades publicas y asi evitar
duplicidades y reprocesos.

Ley 2195 de 2022. “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones.”

Que mediante Resolucion 1550 del 08 de septiembre de 2017, "Por medio de la cual se
establece y conforma el Comité de Coordinacién de Control Interno en Migracion Colombia",
en el articulo segundo, numeral 7, establece como una funcién del Comité someter a
aprobacién del representante legal la politica de administracion del riesgo y hacer
seguimiento, en especial a la prevencion y deteccion de fraude y mala conducta.

Que mediante Resolucion No.1930 del 5 de julio de 2019. Por la cual se actualiza la Politica
de Administracion del Riesgos de la Unidad Administrativa Especial de Migracion Colombia.

AGDF.08 (v1)




RESOLUCION Né’ 3 57 DE 22 DIC 2023 2023 QOJANO. 3

Continuacién de la Resolucién " Por la cual se actualiza la Politica de Administracion de Riesgos de la
Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia " ‘

Que mediante Resolucion 1519 de 2020 y sus anexos. Por la cual se definen los estandares
y directrices para publicar la informacién sefalada en la Ley 1712 del 2014 y se definen los
requisitos materia de acceso a la informacién publica, accesibilidad web, seguridad digital, y
datos abiertos.

Que mediante Directa 003 del 29 de marzo de 2022, se adopté la Politica de Riesgos de
Corrupcion de la Unidad Administrativa Especial de Migracién Colombia. :

Que la Secretaria de Transparencia creé la Red Interinstitucional de Transparencia y
Anticorrupcion — RITA, cuyo objetivo es fortalecer los mecanismos de lucha contra la
corrupcidn, acercar a los ciudadanos a las instituciones publicas mediante el uso de canales
de participacion ciudadana y transparencia, cercar a los corruptos y prevenir actos que atenten
contra el buen funcionamiento del Estado y la debida administracion de los recursos publicos.

Que mediante Resolucién 3579 de 2023. Por la cual se vincula a la Unidad Administrativa
Especial de Migracion Colombia (UAMC) a la Red Interinstitucional de Transparencia y
Anticorrupcion (RITA), se adopta el manual base y se hace una designacién como Oficial de
Transparencia.

Que, en reunion del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno, realizada el dia
11:de diciembre de 2023, fue sometida a consideraciéon la propuesta de la politica de
administracion de riesgos y fue recomendada su aprobacion”.

En:mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: Politica de Administracion de Riesgos. Actualizar la politica de
Administracion de Riesgos de la Unidad Administrativa Especial Migraciéon Colombia asi:

“La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia declara su compromiso frente a
la adecuada gestion del riesgo, que puedan afectar el cumplimiento de la Constitucion, la
Ley, los objetivos estratégicos de la institucion y de los procesos, la gestién pablica, la
satisfaccion de las partes interesadas, la seguridad y privacidad de la informacidn, la
conservacion del medio ambiente, la seguridad y salud en el trabajo, la administracion
transparente de los recursos publicos, mediante el fortalecimiento de la cultura de la
prevencién de eventos y la definicion e implementacion de la guia EDG.10 Administracion
de riesgos, la cual establece en su metodologia la calificacién del impacto de los riesgos, los
niveles de aceptacion, tratamiento, seguimiento y evaluacién. De acuerdo con la
metodologia definida en la Guia para la Administracion del Riesgo y el disefio de controles
en entidades publicas de la Funcién Publica.

Por lo tanto, y de acuerdo a las disposiciones vigentes, la Unidad Administrativa Especial
Migracion Colombia, revisara y actualizara anualmente el Contexto Estratégico de la Entidad
y el Mapa de Riesgos (Riesgos de Gestién, Corrupcién, Seguridad y Privacidad de la
Informacién y Fiscales), con el objetivo de definir e implementar actividades de control, que
permitan prevenir y mitigar apropiadamente los riesgos en todos sus niveles (extremo, alfo,
moderado y bajo), en el marco de la viabilidad técnica, juridica y la disponibilidad
presupuestal

Con el objetivo de gestionar los riesgos relacionados a la Gestion, Fiscales, Corrupcion,
| Seguridad de la Informacion, Seguridad y Salud en el Trabajo, y Ambientales de la Unidad
Administrativa Especial Migracién Colombia, los responsables de cada proceso, con el
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apoyo de la Subdireccion de Control Disciplinario Interno, del Grupo de Politicas y
Lineamientos para el Manejo de la Informacion de la Subdireccién de Extranjeria, del Grupo
de Bienestar Social y Salud en el Trabajo de la Subdireccién de Talento Humano,
Subdireccion Administrativa y Financiera y del Grupo de Atencion y Relacionamiento con la
Ciudadania, identificarén, clasificaran, valoraran los mismos con el fin de minimizar la
probabilidad de su materializacion.

Los lideres de cada proceso junto con sus equipos de trabajo, seran los responsables de
identificar, ejecutar los controles, las actividades de control y realizar el seguimiento a su
cumplimiento como parte del autocontrol, de la misma forma, definiran e implementaran las
acciones necesarias, para atender los hallazgos identificados por lo organismos de control,
tanto internos como externos”.

ARTICULO SEGUNDO: Metodologia para la administracién de riesgos. La metodologia
para una adecuada administracion de riesgos de la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia, se encuentra definida en la Guia para la Administracion de Riesgos cédigo
EDG.10, la cual hace parte constitutiva del presente acto administrativo, se gestiona y
controla conforme al procedimiento Elaboracién de Documentos del SIG codigo EDP.23 e
incorpora los lineamientos vigentes establecidos por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, en relacion a la administracion de los riesgos y el disefio de controles en
entidades publicas.

Paragrafo transitorio: El plazo para la revision, actualizacién, implementacidn y publicacion
de los Mapas de Riesgos de la Entidad con base en la nueva metodologia, sera el 30 de
diciembre de 2024.

“No obstante, durante la implementacion de la nueva metodologia, la periodicidad para la
elaboracién de los monitoreos de las tres lineas de defensa se desarrollara- de manera
semestral; los demas lineamientos contintian vigentes como estan definidos en la EDG.10
Guia administracion de riesgos v4.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion,
deroga la Resolucion 1930 de 2019, la Directiva 003 del 29 de marzo de 2022 y las demas
que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
7 72 DIC 208

(adpdCladdd -
CARLOS FERNANDO GARCIA MANOSALVA
Director General

Dada en Bogota D.C. a los

Aprobo: Rigoberto Nifio Corredor - Secretario General W

Revis6: Camilo Eduardo Romero Velasquez — Sumctor de Verificacion Mjgratoria &
Margarita Maria Bautista Martinez — Subdirectora de Extranjeria
Luis Francisco Cante Cespedes — Subdirector de Control Migratorio{E

Leonardo Carvajal Hernandez — Jefe Oficina Asesora de Planeaci;'s

Carlos Julio Avila coronel - Jefe Oficina Asesora Juridica
Luz Marina Gonzélez Duran — Jefe Oficina Control Inter%

Proyectd: Magda Liliana Villanueva Quintero — Coordinadora Grupo de Plamificacion y Desarrolio Organizacional — O% .
Henry Santiago Guillen Cabrera — Profesional Grupo de Planificacién y Desarrollo Organizacional - OPLA
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